
 
 
Empresa/institución protectora UPC Alumni  
Carta de servicios  
 

Las empresas o instituciones protectoras UPC Alumni tienen 
derecho a disfrutar de los siguientes servicios:  
 
 

 Apoyo en la búsqueda de talento:  
 

o Incorporar ofertas en la bolsa de trabajo de la UPC. 
o Participar en actividades de networking y talent days con 

descuentos en las tarifas de participación. 
o Organizar acciones de reclutamiento diseñadas según las 

necesidades de la empresa. 
o Participar en sesiones de networking entre personas tituladas y 

empresas.  
 

 Participación preferente en mesas redondas, seminarios y 
conferencias. 

 Acceso al servicio de empresas de las bibliotecas UPC. 

 Recibir el boletín informativo mensual UPC Alumni Info.  
 
 
Además, se ofrecen una serie de servicios adicionales que pueden 
añadirse y que se acuerdan adicionalmente:  
 

 Apoyo en procesos de selección y en la valoración de candidatos. 

 Destacados en la plataforma de descuentos 'Ventajas UPC'. 

 Patrocinio preferente de actos de UPC Alumni. 
 

 

Se realizará una valoración individual de las propuestas recibidas. 
La cuota para empresas protectoras es de 200 €/año. 
 


